Апробационной план работы сетевых инновационных площадок
«НИИ Дошкольного Образования «Воспитатели России»

по теме: «Внедрение парциальной модульной образовательной программы дошкольного образования «От Фрёбеля до робота».
Направление деятельности инновационной площадки

Инновационная деятельность, направленная на внедрение парциальной образовательной программы «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров», с целью разработки системы формирования у детей готовности к изучению технических наук средствами игрового оборудования в соответствии с ФГОС дошкольного образования.
Актуальность и новизна деятельности

В настоящее время в рамках совершенствования региональной системы профориентации и подготовки квалифицированных инженерно-технических кадров для высокотехнологичных отраслей особое значение приобретает практическое решение проблем, связанных с возвращением массового интереса молодежи к научно-техническому творчеству.
По данным педагогов и социологов, ребенок, который не познакомился с основами технической деятельности до 7-8 лет, в большинстве случаев не свяжет свою будущую профессию с техникой.

Решение данной проблемы позволит на федеральном уровне апробировать инновационную систему подготовки детей к изучению технических наук, которая призвана в будущем облегчить выбор детьми уже в среднем звене школы технического образовательного профиля и в дальнейшем успешно самоопределиться в выборе будущей профессии технической направленности.

Цель и задачи инновационной деятельности
Внедрение системной модели организации качественного образования детей старшего дошкольного возраста в ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО,
Основные задачи:
1. Изучение психолого-педагогических условий разностороннего развития детей старшего дошкольного возраста в системе дошкольного образования Российской Федерации.
2. Исследование инновационного потенциала изучения технических наук детей старшего дошкольного возраста в структуре образовательного процесса дошкольной образовательной организации в полном соответствии с ФГОС

3. Разработка, апробация и внедрение инновационной модели научно-методического сопровождения дошкольных образовательных организаций, реализующих инновационную парциальную образовательную программу «От Фрёбеля до робота» в условиях образования детей старшего дошкольного возраста.
4. Разработка, апробация и внедрение технологий научно-методического и организационно-педагогического сопровождения дошкольных образовательных организаций, реализующих парциальную образовательную программу ««От Фрёбеля до робота» в условиях образования детей старшего дошкольного возраста.
5. Разработка региональных моделей и проектов формирования у детей старшего дошкольного возраста готовности к изучению технических наук средствами игрового оборудования.
6. Изучение и обобщение инновационного опыта дошкольных образовательных организаций, реализующих парциальную образовательную программу ««От Фрёбеля до робота» в разных регионах Российской Федерации.

7. Обоснование профессиограммы и требований к компетенциям специалиста для работы с детьми старшего дошкольного возраста в условиях реализации парциальной образовательную программу «От Фрёбеля до робота».

8. Становление экспертной системы оценки качества образования детей старшего дошкольного возраста; создание межрегионального экспертного сообщества, способного компетентно решить эту задачу.

9. Развитие форм (телемосты, конференции, семинары, круглые столы, коммуникативные площадки, вебинары) и технологий сетевого взаимодействия, в т.ч. дистанционного и очного консультирования специалистов, занимающихся образованием детей старшего дошкольного возраста: ученых (педагогов и психологов) из системы научных учреждений Российской академии образования; преподавателей вузов, специалистов системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования.

10. Создание системы информационно-методической поддержки исследовательской деятельности специалистов в образовательных учреждениях разных регионов Российской Федерации, включая подготовку публикаций (тезисов, статей, методических рекомендаций и учебно-методических пособий), обмен информацией о проходящих мероприятиях, отчетов о работе региональных организаций, анонсов на сайтах участников сетевой инновационной площадки.

11. Модернизация системы повышения квалификации и переподготовки работников образования, включая разработку модульных программ повышения квалификации и подготовку тьюторов.

12. Обобщение опыта сетевого взаимодействия и освещение (презентация) его результатов в ведущих профильных изданиях РФ.
Концепция инновационной деятельности

Деятельность инновационной площадки предполагает три этапа:

– подготовительный (анализ условий, подготовка кадров, ознакомление с программно-методическим комплексом, определение модели предметной игровой техно среды в ДОУ) –сентябрь 2020 г.– декабрь 2021 г.;

– основной (этап реализации содержания программы в образовательной деятельности ДОУ) – январь 2022г. – декабрь 2024г;

– заключительный (подведение итогов, обобщение опыта работы, публикации, презентации и др. формы трансляции достигнутых результатов) – 
январь 2025г.– июнь 2025г.
Материально-техническое обеспечение

Ресурсы образовательных организаций и комплексов, составляющих базу инновационной деятельности; привлеченные внебюджетные средства, спонсорская помощь.

Финансирование деятельности инновационной площадки осуществляется из источников, установленных законодательством и предусмотренных Уставами ДОО и других организаций, входящих в состав участников инновационной деятельности.

Мониторинг процесса инновационной деятельности (система отслеживания)
Периодическая отчетность участников инновационной деятельности.

Предоставление регулярной обратной связи об использовании материалов программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота», о ходе процесса разработки и внедрения модели организации образования детей старшего дошкольного возраста в ДОО.

ТЕМАТИЧЕСКИЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

	Содержание этапа 
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные

за выполнение

	ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП (сентябрь 2020 – декабрь 2021)

	Изучение, анализ и обсуждение «командой изменений»: 

- современной ситуации в дошкольном образовании; состояния образования детей старшего дошкольного возраста в ДОО; 

- инновационной парциальной образовательной программы «От Фрёбеля до робот» для детей старшего дошкольного 

возраста;

- текущего качества образования детей старшего дошкольного возраста в ДОО;

- апробационных материалов программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота» для организации образования детей старшего дошкольного возраста в ДОО

	Установочный семинар
	Сентябрь

2020
	Научно-методический совет Программы



	
	Совет инновационной площадки, посвященный анализу целей, задач, принципов и научных основ основной образовательной программы ДОО (ООП ДОО), ключевых требований к организации образовательного процесса и условиям реализации образовательной деятельности ДОО
	Октябрь- декабрь 2020
	Заведующий Богданова С.Г. 

	
	Обучение на курсах повышения квалификации Особенности реализации образовательной программы «От Фребеля до робота: растим будущих инженеров» (72 часа), организованных авторами парциальной образовательной программы «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров» 
	Октябрь 2020- октябрь 2021
	Научно-методический совет программы «От Фрёбеля до робота»
Филюкова Т.С

Трибель В.М.

Клещина Д.В

Якименко И.А
Тиханова Т.И.

	
	Круглый стол, посвященный обсуждению сильных и слабых сторон текущего уровня качества образования в ДОО в свете требований, предъявляемых ФГОС ДО, ПООП ДО, ООП ДОО и другими нормативными документами
	
	

	
	Определение организационных условий и разработка программы инновационной деятельности, выбор групп и составление плана мероприятий, сопровождающих работу с материалами комплекса, включая обучение педагогического коллектива
	Сентябрь- декабрь 2020
	Заведующий Богданова С.Г.

Воспитатель Якименко И.А.

	
	Организация образовательного процесса в инновационных группах с использованием программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота» и оборудования
	Сентябрь-2020-

декабрь 2021
	Филюкова Т.С

Трибель В.М.

Клещина Д.В.
Якименко И.А.
Тиханова Т.И.

	
	Рабочие встречи команды изменений по анализу выполнения задач подготовительного этапа инновационной деятельности
	В течение 2020–2021гг
	Заведующий Богданова С.Г 

Воспитатель 

Якименко И.А.


	
	Подготовка заключений по итогам подготовительного этапа инновационной деятельности, предварительных предложений по корректировке инструментария методического комплекса и рекомендаций для команды изменений по организации инновационной деятельности на основном этапе
	Декабрь 2020г.
	

	
	Семинар по итогам подготовительного этапа и определению перспектив инновационной деятельности
	Декабрь 2021г.
	Пономарева  

Иванова И.И.

	ОСНОВНОЙ ЭТАП (январь 2022 – декабрь 2024)

	Внедрение инструментария методического комплекса и процедур оценки качества дошкольного образования в текущих условиях реализации деятельности ДОО с разработкой модели управления качеством образования в ДОО и подготовкой предложений по корректировке инструментария методического комплекса
	Организация образовательного процесса в инновационных группах с использованием материалов программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота» и оборудования
	В течение 2022–2024 гг.


	Заведующий Богданова С.Г.

Воспитатель Якименко И.А


	
	Мероприятия, подготовленные в соответствии с программой инновационной деятельности, направленной на внедрение парциальной образовательной программы «От Фрёбеля до робота» в условиях образования детей старшего дошкольного возраста. Выявление региональных особенностей и обоснование их учета в содержании образовательной деятельности
	В течение 2022–2024 гг.

по конкретному плану инновационной площадки
	Воспитатель Якименко И.А
Старший воспитатель 

Смирнова В.В.

	
	Рабочие встречи команды изменений по анализу выполнения задач основного этапа инновационной деятельности
	В течение 2022 – 2024 гг.

по конкретному плану инновационной площадки
	Заведующий Богданова С.Г 

Воспитатель 

Якименко И.А

	
	Обучение на курсах повышения квалификации Особенности реализации образовательной программы «От Фребеля до робота: растим будущих инженеров» (72 часа), организованных авторами парциальной образовательной программы «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров» 
	Октябрь 2021- октябрь 2023
	Научно-методический совет программы «От Фрёбеля до робота»
Смирнова В.В

Усова З.Ф.

Егорова В.В.

Николаева О.В.

	
	Серия дистанционных учебно-методических семинаров (вебинаров) для команды изменений по использованию материалов программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота» (продолжение работы)
	В течение 2022 –

2024 гг.

по конкретному плану инновационной площадки
	

	
	Сбор материалов для методических и практических рекомендаций, планируемых к разработке в рамках программы инновационной деятельности
	Сентябрь– ноябрь 

2022-2024
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Разработка комплексной программы по совершенствованию педагогического мастерства педагогов ДОО, реализующих программно-методический комплекс «От Фрёбеля до робота»;

проведение мероприятий по совершенствованию педагогического мастерства коллектива ДОО
	2022/2024 уч. год
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Подготовка предложений для разработчиков материалов программно-методического комплекса с целью их коррекции по результатам апробации
	2023/2024 уч. год
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Совет инновационной площадки по обсуждению предложений для разработчиков материалов методического комплекса с целью их коррекции по результатам инновационной деятельности
	Ноябрь

2024
	Заведующий Богданова С.Г.

	
	Научно-практическая конференция по подведению итогов основного этапа инновационной работы 
	Декабрь 2024
	Научно-методический совет программы «От Фрёбеля до робота»

	ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП (январь 2025 – июнь 2025)

	- внедрение модели управления качеством образования в ДОО на основе использования методического комплекса как важнейшего элемента образовательной системы ДОО; 

- определение направлений совершенствования педагогического мастерства коллектива ДОО в целях эффективной реализации разработанной модели управления качеством образования в ДОО; 

- разработка методических и практических рекомендаций, запланированных в рамках программы инновационной деятельности
	Обсуждение результатов внедрения программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота» в инновационных группах
	Январь-март –2025
	Заведующий Богданова С.Г.
Воспитатель Якименко И.А.

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Семинар по обсуждению вариативной модели организации образования детей младенческого и раннего возраста в ДОО на основе программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота»
	Март 2025
	Научно-методический совет программы «От Фрёбеля до робота»



	
	Разработка и описание региональной модели образования детей старшего дошкольного возраста с учетом ПООП ДО и материалов программно-методического комплекса «От Фрёбеля до робота»
	Апрель -май 2025
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Круглый стол по обмену опытом сетевого взаимодействия и анализу технологий инновационной деятельности 
	Май 

2025 
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Совет инновационной площадки по обсуждению основных положений методических и практических рекомендаций, планируемых к разработке в рамках программы инновационной деятельности 
	Май 2025
	Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В

	
	Разработка методических и практических рекомендаций для руководителей и сотрудников дошкольных образовательных организаций по формированию системы управления качеством образования в ДОО на основе материалов методического комплекса для организации системы оценки качества дошкольного образования в ДОО
	Сентябрь 2024- 
июнь 2025
	

	
	Подготовка публикации, разработанных в рамках программы инновационной деятельности
	Октябрь 2024- 
июнь 2025
	Научно-методический совет программы «От Фрёбеля до робота»

	
	Конференция по подведению итогов инновационной деятельности. 
	Июнь

2025 
	Научно-методический совет программы

«От Фрёбеля до робота»
Заведующий 

Богданова С.Г.

Воспитатель Якименко И.А

Старший воспитатель 

Смирнова В.В
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